Telki Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 18/2023. (X. 31.) 6nkormanyzati
rendelete

Telki kozség Onkormanyzat fenntartasaban miikodé Telki Zoldmané Ovoda
kozalkalmazottjait megilleto eseti illetménykiegészités meghatarozasarol

Telki Kozség Onkormanyzat Képviselé-testilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskdrében, Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szold 2011.
¢vi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 6. pontjaban foglalt feladatkdrében a kovetkezoket rendeli
el:

Altaldnos rendelkezések

1.§

(1) E rendelet célja, hogy Telki kdzség Onkormanyzata az Onkorményzat fenntartasaban miikodd
Telki Z6ldmané Ovoda (tovabbiakban: Intézmény) 6vodapedagogus, logopédus, gyogypedagogus,
pedagbgiai asszisztens, oOvodatitkar, valamint dajka ¢és a konyhai dolgozé munkakorben
foglalkoztatott kozalkalmazottak (tovabbiakban: Kozalkalmazottak) szinvonalas, elkotelezett
munk3djat elismerve, biztositsa szamukra ennek anyagi tamogatéasat.

(2) Telki kozség Onkormdanyzata az e rendeletben szabélyozott feltételek figyelembevételével, sajat
bevételei terhére e rendeletben meghatarozott mértékben 2023. évre e rendelet szerinti eseti
illetménykiegészitést hatdroz meg.

Ertelmezé rendelkezések

2.§

A rendelet alkalmazasdban:

1. Eseti illetménykiegészités: Kozalkalmazottak részére biztositott illetménykiegészités

2. tartos tavollét: fizetés nélkiili szabadsag, 30 napot meghaladé tappénz, CSED, GYED, GYES
ideje, a munkavégzeési kotelezettség alol jogszabaly vagy a munkaltatd intézkedése alapjan valo
mentesiilés 30 napot meghalado id6tartama.

Az eseti illetménykiegészités mértéke és jogosultjai
3.8
(1) A Kozalkalmazottakat az 1. § (1) bekezdésére tekintettel eseti illetménykiegészités illeti meg.

(2) Eseti illetménykiegészitésre jogositd iddszak: az a kdltségvetési év, amelyben az Intézményben a
kozalkalmazotti jogviszony december 31-én fennall.

4.§

(1) A Kozalkalmazottakat a (2)—(3) bekezdésben meghatarozottak szerint eseti illetménykiegészités
illeti meg.



(2) Az eseti illetménykiegészités a Kozalkalmazottak részére évente egyodsszegben jar.

(3) Eseti illetménykiegészités mértéke:

a)

b)

Ovodapedagogusok, logopédus és gydgypedagogus esetén az eseti illetménykiegészités évi
bruttd6 480.000.- Ft. Az eseti illetménykiegészités mértéke minden az Intézményben
munkaviszonyban eltoltott 4 év utan évi bruttd 60.000.- Ft-tal emelkedik.

Pedagbgiai asszisztens ¢s Ovodatitkar esetében az eseti illetménykiegészités évi bruttd
240.000.- Ft. Az eseti illetménykiegészités mértéke, minden az Intézményben
munkaviszonyban elt6lttt 5 év utan évi bruttd 120.000.- Ft-tal emelkedik.

Dajkak ¢és konyhai dolgozok esetében az eseti illetménykiegészités évi bruttd 200.000.- Ft. Az
eseti illetménykiegészités mértéke, minden az Intézményben munkaviszonyban eltoltott 5 év
utan évi brutté 60.000.- Ft-tal emelkedik.

5. §

(1) Az eseti illetménykiegészités adott koltségvetési év november 30-ig keriil szamfejtésre.

(2) Az eseti illetménykiegészitésre vald jogosultsag sziinetel az e rendeletben meghatarozott tartos
tavollét ideje alatt.

(3) Az eseti illetménykiegészités iddaranyos része jar a targyévben évkozben létesiilt jogviszony
esetében. A részmunkaiddben foglalkoztatottak részére az eseti illetménykiegészités idéaranyosan
kertil megallapitasra.

Z.aro és atmeneti rendelkezések

6. §

Az eseti illetménykiegészités pénziigyi fedezetét Telki kozség Onkormanyzat az éves
koltségvetésében biztositja az Intézmény részére.

7. §

Ez a rendelet 2023. november 1-jén 1ép hatalyba, és 2023. december 31-én hatalyat veszti.

Deltai Karoly dr. Lack Monika
polgarmester jegyzé



